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Al PERSONALE DOCENTE
Al sito web

OGGETTO: Avviso interno per acquisire la disponibilita’ ad effettuare ore eccedenti.

Si rende noto a tutto il personale interessato che e possibile presentare domanda a questa istituzione
scolastica per effettuare ore eccedenti nelle classi di concorso riportate in tabella, purche siano in
possesso dell’abilitazione alla stessa ed in servizio in questa istituzione scolastica con contratto a tempo
indeterminato/determinato per I'a. s. 2024/2025.

Gli spezzoni orari disponibili sono:

classe di concorso descrizione Ore disponibili indirizzo
AJ56 STRUMENTO MUSICALE- 6H
PIANOFORTE
AK56 STRUMENTO MUSICALE- | 6H
SAXOFONO
ANS56 STRUMENTO MUSICALE- | 9H
VIOLONCELLO
A049 SCIENZE MOTORIE 6H
Come da indicazioni contrattuali — in materia di supplenze al personale docente — le predette ore

possono essere assegnate ai docenti in servizio nella scuola, in possesso di abilitazione, nel seguente
ordine:

1. Prioritariamente al personale con contratto a tempo determinato avente titolo al completamento di
orario;

2. Successivamente, al personale con contratto a tempo indeterminato e determinato con orario
completo, attribuendo fino ad un massimo di 6 ore aggiuntive oltre |'orario d’obbligo;

3. Infine, nel caso in cui siano rimaste ancora ore residue dopo le precedenti operazioni, le ore stesse
saranno attribuite ai nuovi supplenti mediante I'utilizzo delle graduatorie d’istituto.

La domanda/dichiarazione disponibilita degli interessati dovra pervenire alla Segreteria inviandola
alla posta istituzionale saic8ce00a@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 di martedi 24
Settembre 2024.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Ida Chiumiento
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